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VISTO: El Informe N° 95—2014-—GOB.REG.HVCA/CPPAD/epq, con Sisgedo N°
899488, y demas documentacién adjunta en 67 folios utiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, tiene como precedente documentario el Oficio N°426-2013/ GOBREG.HVI CA/GGR-
HD-DG, de fecha 13 de mayo-del 2013, por el cual el Director del Hospital Departamental de Huancavelica, remite al
Presidente del Gobierno Regional de Huancavelica, sobre los actuados administrativos, en relacion a presuntas
irregularidades en que habrian incurrido funcionarios y servidores del Hospital Departamental de Huancavelica, en las
Licitaciones Publicas N° 002, 003, 004, 005, 007 y 008-201 I/HD-HVCA, Adjudicacién Directa Piblica N° 004-
2011/HD-HVCA y las Adjudicaciones Directas Selectivas N° 016,017,018,019 Y O20—2011/HD—HVC;\, a fin de que
esta Comisién determine las responsabilidades administrativas qque hubiea lugar,

Que, mediante Resolucidn Direcroral N© 522-2011-D-HD-HVCA /UP, de fecha 30 de
seriembre del 201 1, se resuclve conformar ¢l Comité Especial Permanenre, patalos diferentes procesos de Adquisicion de
Menor Cuantia y Adjudicacion Dirccta (Adquisicion Directa Selectiva y Adquisicién Directa Pablica), conformada porlos
Tieulares: Flugo Amilcas Avila Latorre (presidente), Edison Arquitiiva Paco v Dr. Mirko Vasquez Morales (miembros);
Suplentes: Alejandro Quispe Mancha (presidente), Jack Dennis Ordofey Villafuerte y Dr. Uriel Prado Velasco
(miembros);

Que, mediante Resolucién Directoral N° 542-201 1—D—HD—HVCA/UP, de fecha 06 de
octubre del 2011, se resuelve conformar el Comité Especial para el Proceso de Reposicién de Equipos en cumplimiento
al Decreto de Urgencia N° 029201 1, conformada por los Titulares: José Antonio Lira Mejia (presidente), Richard Jaime
Quispe y Hugo Amilcar Avila Latorre (miembros); Suplentes: Roling Cuicapusa Ceanto (presidente), Paulino Mescua
Diaz y Dr. Lino Elmer Rodriguez Julcamanyan (miembros);

Que, mediante Oficio N D-145-201 I/DSU/SAD—MVL, de fecha 28 de dicioniiee del 2011,
el Sub Director de .Atencidn dn Penuncias de! OSCE, hace de conocimiento al entonces Director del Hospital
Departamental de Huancavelica, Manuel Mirko Jordan Gilvez, sobge irregularidades en diversos procesos de seleccién en
relacién a la supervision iniciada respecto a las Licitaciones Pablicas N° 002,003,004,005 ,006,007 y 008 - 2011 - HD-
HVCA, 12 Adjudicacién Directa Pablica N° 004-2011 -HD-HVCA, y las Adjudicaciones Directas Selectivas N° 016, 017,
018,019y 020-2011/HD-HVCA, convocadas por el Hospital para la adquisicién de diversos equipos médicos, bajo los
alcances de la Ley de Contrataciones del Estado, Que tuvo como cuestionamientos que, respecto de la Conformacion de
Comités Especiales, se advierte que de todos los procesos de seleccién detallados anteriormente ¥ a excepcion de la
Licitacion Publica N® 007-2011 /HD-HVCA, el Comité a cargo de Ias licitaciones publicas no se encontraria integrada por
un miembro del 4rea usuaria, ademds que no existiria correspondencia entre sus“};xiembros titulares y suplentes ¥y que dos
de sus miembros titulares entre ellos el sefior Roling Cauicapusa Ccanto, no ‘reuniria los requisitos exigidos por el
Reglamento a efectos de intervenir en las mencionadas contrataciones Ja que contaria con cuatro meses
aproximadamente de tiempo de servicio en el Hospital Departamental Huancavelica, Asimismo el Dr. Antonio José Lira
Mejia, Presidente Titular del Comité Especial y representante del drea usuaria de la LP N° 007-2011, participo como
observador en el acto de presentacion, calificacién, evaluacién de propucestas y otorgamiento de la Buena Pro, siendo el
caso que de la revisidn del SEACE, se advierte que el comité que estuvo a cargo de todas las licitaciones publicas materia
de cuestionamiento fue designado mediante Resolucién Directoral N° 542-201 1-D-HD-HVCA/ UP, resolviendo
conformar el Comité Especial para el proceso de reposicion de equipos, en cumplimiento del Decreto de Urgencia N°
029-2011,

Que, se advirtiéndose que enla Licitacién Publica N° 007-2011 /HD-HVCA, en las etapas de
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presentacion, calificacién, evaluacién de propuestas y otorgamiento de la buena pro, fue el sedior Roling Cuicapusa

Ceanto, quien estuvo a carpo de la conduccién de dichas etapas y que el Dr. José Antonio Lira Mejfa, actu6 como
> & )

representante de la parte técnica a pesar que fue designado como presidente titular del Comité Especial en cuestion;

Qué, asimismo, de la misma forma se aprecia que la conformacion del Comité Especial para el
proceso de reposicidén de equipds, en cumplimiento del Decreto de Urgencia N° 029-2011. Se realizo sin haber
identificado que tipo de proceso de seleccion va a conducir dicho érgano colegiado, mds aun que se advierte que entre el
presidente titular v el suplente no existe correspondencia entre ellos, dada la formacién profesional de ambas personas
por lo que se habrian incumplido lo sefalado en el articulo 27° del Reglamento delaLey de Contrataciones del BEstado;

Que, asimismo, por otro lado, se observa en cuanto al Comité que estuvo a cargo de las
Adjudicaciones Directas Publicas (ADP) y Adjudicaciones Directas Selectivas (ADS), designado mediante Resolucion
Directoral N° 522-2011-D-HD-HVCA/UP, de fecha 30 de septiembre del 2011, donde se designa al Comité Especial
Permanente, para los diferentes procesos de Adquisicién de Menor Cuantia y Adjudicacién Directa (ADS y ADP), no
obstante en el SEACE. Se aprecia que el Comité Especial Permanente fue designado mediante Resolucion Directoral N°
542-2011/D-HD-HVCA/UP, de fecha 06 de octubre del 2011;

Que, en el cuso de Jas Adjudicacion Directa Selectiva N® 016 y 020/2011/HD-HVCA, enlas
etapas de presentacion, calificacion, evaluacién de propuestas y otorgamiento de la buena pro, se observa divergencias en
cuanto a la conformacién del Comité Especial encargado de su rramitacion. Toda vez que, el drgano colegiado estuvo
conformado por Hugo Amilcar Avila La Torre (presidente) Richard Abraham Ponce Apaza y Marco Antonio Preciado
Mufioz (como miembros), siendo que de las citadas actas se advierte que se hace referenciaala Resolucion Directoral N°
523-2011/D-HD-HVCA/UP, como el documento por el cual se designé al mencionado colegiado. Siendo ello asi de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 288° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, la informacién
que se registra en el SEACE debe ser idéntica a la informacién que se tiene como documento final para la realizacién de
cualquier acto del proceso de contratacion, siendo que en el presente caso existe discrepancia en cuando a los
documentos de designacién del Comité Especial a cargo de los referidos procesos de seleccién;
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Que, para tal efecto se solicitd informacién documentadamente respecto de: 2a)
Documentacién del 4rea usuaria de cada uno de los bienes a ser adquiridos mediante los procesos de seleccién materia de
supervisién; b) remitan las resoluciones mediante las cuales se design6 al Comité o los Comités Especiales a cargo de las
mencionadas Licitaciones Piblicas, la Adjudicacién Directa Publica y las Adjudicaciones Directas Selectivas materias de
" denuncia, asi como los alcances, de las Resoluciones Directorales NP° 522-2011/D-HD-HVCA/UP, N° 523-2011//D-
HD-HVCA/UP y N° 542-2011/D-HD-HVCA/UP; ¢) Precisen, respecto de cada proceso de seleccion denunciado,
quién de los miembros titulazes y de los miembros suplentes del Comité Especial pertencce al drea usuaria, quién
al 6rgano encargado de las contrataciones y si se considerd aalgin especialista en el manejo de los equipos convocados;
d) Acrediten documentadamente, respecto de cada proceso de seleccion dennnciado la respectiva correspondencia entre
los miembros titulares y suplentes, de conformidad con las resoluciones de designacién, €) Remitan la documentacion
sustentatoria que permita verificar respecto de cada proceso de seleccion denunciado, que los representantes del drgano
encargado de las contrataciones se encuentran capacitados en materia de contrataciones y cuentan con la experiencia
laboral minima requerida de acuerdo a lo sefalado en ¢l articulo 5° del Reglamento, f) Remitan la documentacién
sustentatoria de la evaluacién realizada por la Entidad a efectos de determinar la intervencién del sefior C.P.C Roling
Cuicapusa Ceanto, como presidente suplente en el acto en el acto publico de la presentacion, calificacion, evaluacion de
propuestas y otorgamiento de la buena pro de la Licitacion Pablica N" 007-2011/HD-HVCA,; g) Remitan la
AT documentacidn que acredite el inicio de las acciones tendientes al respectivo deslinde de respor}sabﬂidadcs confo.rrn'c alo
% establecido en el articulo 46° de la Ley, debido a la transgresion al acotado articulo 288° dei Reglamento. Asimismo,
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respecto a las especificaciones téenicas de los bienes objeto de convocatoria, se solicita remitir copia fedateada del o de
los requerimientos del Area usuaria en donde conste las especificaciones técnicas de los bienes convocados mediante los
procesos en mencidn;

Que, respecto de la notificacion del acto de otorgamiento de la buena pro, se advierte que de
las Licitaciones Pablicas N® 003, 005, 006, 007 y 008-2011-HD-HVCA, no cumplié con registrar la informacién relativa al
otorgamiento de la Buena Pro en la fecha prevista en los calendarios del proceso, conforme lo establece el articulo 75%del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. Es el caso que del cronograma de los procesos antes mencionados se
verifica que las etapas de calificacion y evaluacion de propuestas y otorgamiento de la Buena Pro estuvieron previstas para
el 07 de diciembre del 2011, fecha en la que efectivamente se llevaron a cabo dichas etapas, seglin se desprende de las
actas respectivas; sin embargo, la informacion concerniente se registr6 recién el 10 de diciembre del 2011, vulnerandose
el acotado articulo;

Que, asimismo, en cuanto a las Adjudicaciones Directas Selectivas materia de denuncia, de las
bases de los referidos procesos de seleccion se advierte que el otorgamiento de la Buena Pro, estuvo programado para el
09 de diciembre del 2011, sin embargo, d21 SEACE se advierte que recién con fecha 16 de diciembre del 2011, se notificé
dicho acto, es decir, no se registré la informacién en el SEACE en su debida oportunidad incurriéndose en una
transgresion de 12 normativa referida. Por lo que se requiere adoptar las medidas preventivas a fin de evitar situaciones
similares en futuros procesos de seleccidn;

Que, asimismo, se desprende del resumen de la Licitacién Pablica N© 002-2011/HD-HVCA,
donde se advierte que para determinar el valor referencial del Item N° 2, “Ventilador Mecdnico Neonatal”, se considerd
el precio bajo y tinico de las cotizaciones remitidas, siendo que para dicho item cotizaron dos empresas, siendo que en las
bases se aprecia que se consigné como precio unitario del frem N° 2 la suma de $/. 195.000.00 nuevos soles. Monto que
no corresponderia al precio més bajo de las cotizaciones, afiadido al hecho de que el precio referencial total del item en
cuestidén no guarda correspondencia con la multiplicacién del referido precio unitario por el nimero total de bienes a
adquirir, en ese sentido corresponde deslindar responsabilidades;

Que, en cuanto al monto determinado como valor referencial tanto en el resumen ejecutivo
como en la fichs electronica de la Licitacion Publica N° 006-2011/HD-HVCA, ascendente a S/. 890,000.00 nuevos soles.
Se aprecia que dicho monto difiere del establecido como valor referencial en las bases del proceso, el cual asciende a §/.

850.000.00 nuevos soles. Lo cual vulnera lo dispuesto en el articulo 288° del Reglamento de 12 Ley de Contrataciones del
Estado; .

Que, con relacién al valor referencial del item 1 de la Licitacién Publica N°® 007-2011/HD-
. HVCA, de las bases se aprecia que este asciende a la suma de S/. 237.033.50 nuevos soles. Valor que no guarda
'C% correspondencia segin el resumen ejecutivo, con los montos de las cotizaciones remitidas por las empresas Tumimed
Z\Representaciones S.A.C y Metaz Industria y Comercio S.A.C. a efectos de determinar el valor referencial de dicho item.
or lo que corresponde deslindar las responsabilidades;

o,

Que, asimismo, el 20 de diciembre del 2011, se registrd en la ficha de la Licitacién Pablica N°
002-2011-HD-HVCA, la Resolucién Directoral N° 693-2011-D-HD-HVCA/UP, de la misma fecha, mediante la cual se
dispuso entre otros declarar de oficio su nulidad y retrotraerla a la etapa de integracién de bases. Es el caso que si bien
entre los considerandos de la referida resoluciéon directoral se hace referencia a los Informes N° 461-
2011/GOB.REG.HVCA/GGR-HD-DA y N° 001-2011/CERE-HD-HVCA, no s¢ menciona expresamente las razones
por las cuales se declard la nulidad del proceso de seleccion ni se ha adjuntado los referidos informes, por lo que habria
una aparente motivacion del acto administrativo, lo que se hace de conocimiento; -

Que, asimismo, en la ficha de Licitacién Fablica N° 004-2011-HD-HVCA, se hace referencia
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a la Resolucién Directoral N° 693-2011-HD-HVCA/UP, mediante la cual también se habria declarado la nulidad; sin
embargo, no se ha publicado dicha resolucién sino las bases del proceso, transgrediendo por consigniente el Principio de
Publicidad, previsto en el articulo 4° de la Ley, por lo que debera implementar las medidas preventivas necesarias;

Que, mediante Informe N° 016-20 12-HD-HVCA/DG-DA-UL, de fecha 09 de enero del
2012, el Jefe de la Unidad de Logistica del Hospital Departamental de Huancavelica, informa al Director Administrativo
del Hospital, sobre la reunién llevada a cabo en la quincena del mes de setiembre del 2011, en la cual se acordéd: 1) La
entrega del expediente téenico, el dia 19 de septiembre del 2011, al responsable Director del Hospital Departamental
Huancavelica, M.C. Mirko Jordén Galvez; 2) realizar el estudio de mercado, las notas modificatorias del presupuesto
destinado a la reposicion de Equipos Biomédicos. Los dias 19 de septiembre del 2011 al 30 de septiembre del. 2011; 3)
Convocar los procesos, el dia 03 de septiembre del 2011, el cual no fue posible por lo no entrega del expediente técnico
como se acordd; 4) con fecha 28 de septiembre del 2011, s¢ envi6 el informe N° 278-201 1/ ADM-HDH, solicitando el
avance sobre la reposicion de Equipm biomédicos y electremecinicos; 5) el Director del Hospital Deparmmental de
Huancavelica, solicitd a los Concejeros declarar el Hospatal en Emergencia pata exonerar los Procesos de Seleccion
Equipos Biomédicos y realizar la adquisicion en forma Directa; 6) El dia 19 de octubre del 2011 los Concejeros
Regionales denegaron la solicitud mencionada; 7) Con fecha 20 de septiembre del 2011 el Director entrego el expediente
técnico para tealizar los procesos de seleccion; 8) Con fecha 26 de octubre del 2011 se remitié el informe N° 304-2011-
UL-HVCA para la aprobacién del expediente técnico remitido por la Direccién; 9) se aprobé el expediente técnico
para la adquisicién de equipos biomédicos por reposicion segin D.U. N® 029-2011 /MINSA, con Resolucién Directoral
NC 582- 2011-0-HD-HVCA/UP, de fecha 26 de Octubre del 2011; 10) El dia 07 de noviembre de 2011 se convocd los
procesos de licitacién publica para la adquisicién de los equipos biomédicos por reposicion, segin consta en el
expediente técnico aprobado; 11) Se acordé la modificacién del Plan Anual 2011, incluyendo procesos de seleccion
para la adquisicién por reposicion del equipamiento biomédico del Hospital Departamental de Huancavelica, aprobado
con Resolucién Directoral N° 584- 2011-D-HD-HVCA/UP, de fecha 27 de Octubre del 2011; 12) Conformacion del
Comité Especial para los procesos de reposicién de equipos en cumplimiento al D.U. N° 029-2011/MINSA, con
Resolucién Directoral N° 542-2011-D-HD-HVCA/ UP, de fecha 06 de Octubre del 2011; 13) Renuncia del Presidente
Titular, con Carta N° 001-JALM-2011, de fecha 02 de diciembre del 2011; 14) Respecio a la Licitacién Pablica N°02-
2011-HD-HVCA "Adquisicién de Ventilador Mecénico por Reposicién” por el monto de 5/ 784,000.00 nuevos soles. Se
convocd con fecha 07 de noviembre del 2011, donde se tuvo obsezvaciones de parte de los usuarios (Departamento de
Pediatria, Neonatologia y Unidad de Cuidados Intensivos) en relacién a las caracteristicas técnicas minimas, a
consecuencia de ello los postores participantes solicitaron se pronuncie el Titular de la Entidad, por lo que el presidente
titular es obligado a renunciar a participar por lo sustentado en la mencionada Carta. Con fecha 28 de diciembre del 2011,
en acto publico se realizé la apertura de sobres en presencia de la Notaria Piblica, la parte usuaria y miembros del OCI
del Gobierno Regional, como consta en el acta de presentacion, calificacion, evaluacion de propuestas, donde se declard
desierto todos los items por no cumplir con las caracteristicas técnicas minimas, segin lo requerido por la parte usuaria;
15) Respecto, a la Licitacion Publica N° 03-2011-HD-HVCA "Adquisicién de Equipos Biomédicos para ¢l servicios
de Neonatologia y Obstetricia por Reposicién" por el monto deS/.1, (568,000.00 nuevos soles, se convocd con fecha 07
de noviembre del 2011, asimismo. con fecha 07 de diciembre del 2011 enacto publico se realiz6 la apertura y evaluacion
de propuestas en presencia de la Notaria Publica, la parte usuaria y miembro del Sindicato de Trabajadores, como consta
en el acta de presentacion, calificacion, evaluacion de propuestas y otorgamiento de la buena pro, adjudicando el
ftem N° 01, al postor Tecnologia Industrial y Nacional S.A. y el {tem N° 02 postor Roca S.A.C; 16) Respecto 2 la
Licitacién Pablica N° 04-2011-HD-HVCA "Adquisicién de Equipo de Rayos X Estacionario por Reposicién" por el
monto de §/. 1,075,000.00 nuevos soles, se convocd con focha 07 de noviembre del 2011, asimismo, con fecha 28 de
diciembre del 2011, se convoca a la apertura de sobres a las 14.30 p.m, siendo las 15.45 p.m. la Direccién hizo
entrega del Memordndum N° 3738-2011/GOB .REG.HVCA/ GGR-HD-DG, en la cua! indicaba la suspension de todos
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los actos correspondientes a los procesos de adquisicion de equipos por reposicién, bajo responsabilidad. Ea presencia
del comité, los postores, la parte usuaria y micmbros del OCI del Gobierno Regional se elaboré el acta de suspension
como consta en dicho documento; 17) Respecto a la Licitacién Pablica N© 05-2011-HD-HVCA "Adquisicién de Equipo
Rayos X Rodable" por el monto de §/. 610,000.00 nuevos soles, se convocd con fecha 07 de noviembre del 2011,
asimismo, con fecha 07 de diciembre del 2011, en acto publico se realizé la apertura y evaluacién de propuestas en
presencia de la Notaria Publica, la’ parte usuatia y miembro del Sindicato de Trabajadores, como consta en el acta de
presentacion, calificacion, evaluacién de propuestas y otorgamiento de la buena pro, adjudicando el bien a la Empresa
Tecnologia Industrial y Nacional S.A; 18) Respecto a la Licitacién Pablica N° 06-2011-HD-HVCA "Adquisicidén de
Equipo de Torre de Endoscopia Completa” por el monto de S/.850,000.00 nuevos soles, se convocd con fecha
07 de noviembre del 2011, asimismo, con fecha 07 de diciembre del 2011, en acto publico se realizé la apertura y
evaluacion de propuestas en presencia de la Notaria Publica, la parte usuaria y miembro del Sindicato de Trabajadores,
como consta en el acta de presentacion, calificacién, evaluacién de propuestas y otorgamiento de la buena pro,
adjudicando el bien a la Empresa Tecnologia Industrial y Nacional $.A; 19) Respecto a la Licitacién Piblica N° 07-2011-
HD-HVCA "Adquisicién de Equipos Biomédicos para el Servicio del Centro Quirtrgico" por el monto de $/. 1,024,067
-00 nuevos soles, se convoed con fecha 07 de noviembre del 2011, asimismo, con fecha 07 de diciembre del 2011 enacto
publico se realizd la apertuiay evaluacién de propuestas en presencia de la Notaria Publica, la parte usuaria y miembro
del Sindicato de Trabajadorés, como consta en el acta de presentacidn, calificacion, evaluacién de propuestas y
otorgamiento de la buem pro, adjudicando ¢l fem N° 01 al postor Roca $.A.C. y el frem N° 02 al postor Roca S.A.C. La
Empresa Tusmnimed Representaciones $.A.C. Con fecha 20 de diciembre del 2011, se envia el recurso de apelacion contra
el otorgamiento de la buena pro, el cual el Comité Especial eleva al Director de la Entidad para su pronunciamiento.
Asimismo, el dia 29 de diciembre del 2011, el Comité Especial recibe el pronunciamiento N° 03-2011-
MMJG/DHDHVCA y el Informe Legal N° 676- 2011/ GCM-ALE/MINSA, en el cual manifiesta se declare fundado el
recurso de apelacion y se le otorgue la buena pro a la Empresa Tumimed Representaciones S.A.C. Sin embargo, el Comité
Especial no elevé a la pagina Web del OSCE dicho pronunciamiento. Asimismo, con Memorindum N° 3738-
2011/GOB REG.HVCA/GGR-HD-DG, se suspende todos los actos correspondientes a los procesos de adquisicion de
equipos por reposicién, bajo responsabilidad; 20) Respecto a la Licitacién Puablica N° 08-2011-HD-HVCA
"Adquisicién de Ambulancia Urbano Tipo III" por el monto de S/. 580,000.00 nuevos soles, se convocd con fecha 07

/. de noviembre del 2011, asimismo, con fecha 07 ¢te diciembre del 2011, en acto pablico se realizd la apertura v evaluacion
S, ’ > >
/

de propuestas en presencia de la Notaria Publica, la parte usuaria y miembro del Sindicato de Trabajadores, como consta
en el acta de presentacion, calificacion, evaluacién de propuestas y otorgamiento de la buena pro, adjudicando el bien a la
Empresa Vehiculos, Maquinarias y Equipos 5.A.C.; 21) El dia 28 de diciembre del 2011, segtin Memordndum N° 693-
2011/GOB.REG.HVCA/PR-AP-CVM, se suspende todos los actos correspondientes a los procesos de adquisicién de
equipos por reposicidn;

Que, mediante Oficio N°® D-45-2012/DSU/PAA, de fecha 17 de enero del 2012, 1a Directora -
de Supervision de la OSCE, Patricia Alarcon Alvizuri, reitera lo solicitado mediante Oficio N° D-145-2011/DSU/SAD-
MVL, de fecha 28 de diciembre del 2011, sobze diversos aspectos suscitados en el marco de las Licitaciones Pablicas N°
002,003,004,005 ,006,007 y 008 - 2011 - HD-HVCA, la Adjudicacion Directa Pblica N° 004-2011-HD-HVCA, y las
Adjudicaciones Directas Selectivas N° 016, 017, 018, 019 y 020-2011/HD-HVCA, convocadas por el Hospital para la
adquisicidn de diversos equipos médicos, procesos en los cuales se habria incurrido en diversas irregularidades;

Que, asimismo, mediante Oficio N D-851-2012/DSU-PAA, de fecha 18 de junio del 2012, la
Directora de Supervisién de la OSCE, Patricia Alarcon Alvizurd, adjunta el Informe N° 017-2012-DSY- SAD/JAM,
emitido por dicho ente supervisor sobre las acciones de supervisién iniciadas en las Licitaciones Pablicas N° 002, 003,
004, 005, 006, 007 y 008 - 2011 - HD-HVCA, la Adjudicacién Directa Piblica N°® 004-2011-HD-HVCA, y las
Adjudicaciones Directas Selectivas N 016, 017, 018, 019 y 020-2011/HD-HVCA, convocadas por el Hospital para la
adquisicién de diversos equipos médicos, confozme al siguiente detalle:
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Tipo de Proceso y N° Objeto del Proceso
Licitacién Publica N° 002-2011-HD-HVCA Adquisicién de Ventilador Mecénico por reposicién
Licitacidén Publica N° 003-2011-HD-HVCA Adquisicién de Equipos Biomédicos para ¢l servicio
] de Neonatologia y Obstetricia por reposicion
Licitacién Publica N° 004-2011-HD-HVCA Adquisicién de Equipos de Rayos X y Estacionario
port reposicidn
Licitacién Publica N° 005-2011-HD-HVCA Adquisicién de Equipos de Rayos X Rodable por
reposicién
Licitacion Publica N° 006-2011-HD-HVCA Adquisicién de Equipo de Torre de Endoscopia
Completa por reposicidn
Licitacién Publica N° 007-2011-HD-HVCA Adquisicién Equipos Biomédicos para el servicio de
: Centro Quirirgico por reposicién
Licitacién Publica N° 008-2011-HD-HVCA Adquisicién de Ambulancia Urbano Tipo 111
Adjudicacion Directa Piblica N° 004-2011-HD-HVCA | Adquisicién de Lampara Cialitica por reposicidn
Adjudicacion Directa Selectiva N°016-2011-HD-HVCA | Adquisicion  de  una  Cémara  Suiker para
hospitalizados UCI por reposicion
Adjudicacion Directa Selectiva N© 017-2011-HD-HVCA | Adquisicion  de  Cuna  Calor Radiante para
Neonatologia por reposicion
Adjudicacién Directa Selectiva N°018-2011-HD-HVCA | Adquisicién de monitores Fetales y multipardmetros
. por reposicidén
Adjudicacién Directa Selectiva N° 019-2011-HD-HVCA | Adquisicién Pulso Oximetro por reposicién
Adjudicacién Directa Selectiva N°020-2011-HD-HVCA | Adquisicién de Equipo de Computo por reposicién

Que, el mencionado informe es dirigido por la Sub Directora de Atencién de Denuncias a la
Directora de Supervision de la OSCE, donde advierte:

Qne, mediante los documentos: Denuncias N° 2263, 2264, 2265 , 2266, 2267, 2268, 2269 , 2270,
2271, 2272, 2273, 2274 y 2275-2011, Ofido N" D-145-2011/DSU/SAD-MVL, Oficio N2 D-045-2012/DSU ~PAA,
Comunicado con de fecha 11 de Mayo del 2012, se cuestiond gite i) no se haya inclido como parte de los Comités Especiales a cargo de los
procesos en mencidn, a profesional alguno de las respectivas dreas usuarias ni a especialista algino relacionads con e/ mangjo de los equipos
convocados. Asimisno, se cuestiond la falta de correspondencia entre los miembros titulares Y sus respectivos suplentes, que conformaban dichos
drganos cokgiados; i) Las especificaciones técuicas previstas en las respectivas bases no guardarian correspondencia con las estabiecidas porel
drea usuaria, dado que no contarian con la firma del drea competente para su aprobacion; y, i) El registro en el Sistema Electrinico de
Contrataciones del Estado (SEACE) de la birena pro de los procesos de seleccidn materia de cuestionamiento no se realizs en la fecha seiialada
en los cronogramas para dicho acto; .

Que, asimismo, se advierte que de todos los procesos de seleccion detallados anteriormente y a excepcién de la
L.P N°® 007-2011/HD-HV' CA, ¢l Comité a cargo de las Licifaciones Piiblicas no se encontraria integrada por nn niienibro del drea
nsiaria, ademds que no existiria corvespondencia entre sus mitenbros titulares y suplentes y dos de sus mizmbros titulares (entre ellos el seitor
Roling Cariicapusa Ceanto), no renniria los requisitos exigidos por el Reglantento a efectos de intervenir en las referidas contrataciones ya gue
contaria con cuatro mieses aproximadanmente de tiempo de servicio en el HDH. Asimismo el Dr. Antonio José Lira Mejia Presidente Titular
del Comité Especial y representaute del drea usnaria de la LP IN® 007-2011, participé coma observador e ¢l acto de presentacion,
calificacion, evalyacion de Dropusestas y otorgamiento de la buena pro;
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Que, respecto a la revisiin del SEACE se advirtié que ef Comité qute estuvo a cargo de todas las Licitaciones
Piiblicas materia de cuestionamiento fue designado mediante Resolucidn Directoral N' © 542-2011-D-FID-HV'CA/ UP, donde se resuelve
conformar el Comité Especial para el proceso de reposicion de equipos, en cumiplimiento del Decreto de Urgencia N°®029-2011, gue estuvo
conformada por:

. " Miembros Titulares Miembros Suplentes
Presidente | Dr. José Antonio Lira Mejia C.P.C Roling Cuicapusa Ccanto
Miembros | Bach. Ing. Richard Jaime Quispe Ing. Paulino Mescua Diaz

Ing. Hugo amilcar Avila La Torre Dr.  Lino  Elmer  Rodriguez
Julcamanyan

Owe, se advirtiéndose que en la L.P N° 007-2011 JHD-HV'CA, en las etapas de presentacion, calificacion,
coaluacidn de propuestas y otorganiiento de la buena pro, se verific que el seijor Roling Cuicapusa Ceanto, fue quien estuvo a carge de la
conduecidn de dichas etapas y que el Dr. Josu Antonio Lira Mejia, actnd conio representante de la parte técuica a pesar que fure designado como
Presidente Titular del Comité Especial en cuestidn;

Que, de la misma forma se aprecia que lu conformacion del Comité Especial para el proceso de reposiciin de
eqiiipos, enn cumpliniento del Decreto de Urgencia N°© 029-2011. Se conformd sin haber identificado que tipo de proceso de seleccion va a
conducir dicho drgano colegiado, qie respecto a la participacion del Dr. José Antonio Lira Mejia, en el acto de presentacion y evaluacion i
propuestas y otorgamiento de la buena pro de la Licitacion Publica N° 007-20 11/HO-HV'CA, debe tenerse en cuenta que si bien su
participacion como representante de la parte técuica podyia ser vilida, el hecho de haber sido reemplazado por el C.P.C Roling Cuicapusa
Ceanto (Presidente Suplente) en la conduccion del proceso, hace suponer que la concrirrencia del Dr . Lira Mejia al citado acto debid ser
inposible, caso contrario no se justificaria la intervencidn de su suplente, no obstante, al verificarse que diche funcionario s participd en la etapa
en mencion (ast sea comto representante del drea técnica), se advierte nna transgresion al acotado articilo 33° del Reglamento, el cial permite la
Intervencion de los miembros suplentes del Comité Especial silo en caso de ansencia del litular. Mds aiin que se advierte qie entre el presidente
titular y el suplente no existe correspondencia entre ellos, dada la formaciin profesional de ambas personas por lo gure se babrian incumplido lo
sefialado en e articnlo 27° ded Rigiamento de la Ley de Contrataciones del Estado;

Qre, Por otro lado, se observa en cnanto al Comité que estivo a cargo de las Adjndicaciones Directas Publicas
(ADP) y Adjudicaciones Directas Selectivas (ADS), qie mediante Resolucion Directoral N° 522-207 1-D-HD-H1/CA/ UP, de fecha 30
de septiembre del 2011, se designd al Comité Especial Permanente para los diferentes procesos de Adguisicion de Menor Cuantia y
Adjudicacion Directa (ADS y ADP), no obstante en el SEACE se aprecia que e Comité Especial Permanente, designado para encargarse
de los procesos de seleccion fire el designado mediante Resolucion Directoral N° 542-201 1/D-HD-HV'CA/ UP, de fecha 06 de octibre del

2071, conforme al signiente ciradro:
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Res. Directoral N° 522-2011-0D-HD- Res. Directoral N° 542-2011-D-HD-
HVCA/UP HVCA/UP

Hugo Amilear Avita La Torre (Presidente) Jose Antonio Lira Mejia (Presidente)
Miembros )
Titulares Edinson Arguinitva Paco (Miembro) Hugo Amilear Avila La Torre (Miembro)

Mirko Ivanovich Vasquez Morales (Miembro) Richard [aime Quispe (Miembro)

Alejandro Quispe Chancha (Presidente) C.P.C Roling Cutcapusa Ceanto (Presidente)
Miembros .
Suplentes | [k Dennis Ordosiez Villafuerte (Miembro) Ing. Paulino Mescua Diag (Mienibro)

Ing. Hugo Amilcar Avila La Torre (Méembro) Dr. Lino Elmer Rodrigues Julcamanyan (Mienbro)

Que, asimismo, en el caso de las ADS N° 016 y 020/ 201 1/HD-HV'CA, eu las etapas de presentacion,
calificacidn, evalnacion de propuestas y ofarganmiento de la buena pro, se observa divergencias en cuanto a la conformaciin de del Comité Especial
encargado de su tramitacion toda vez, gue el drgano colegiado estivo conformado por Hugo Aumilear Avila La Torre (presidente) Richard
Abrabam Ponce Apaza y Marco Antonio Preciado Muitog, (como miembros), siendo que de las citadas actas se advierte qire se bace referencia
« da Resolucién Directoral N° 523-2011/ D-HD-HV'CA/J UP, como el docunento por ef cual se designd al mencionado colegiado. Siendo
ello asi de conformidad con lo dispuesto en el articilo 288° del Reglamento, la informacion que s registra en el SEA CE debe ser idéntica a la
informaciin que se tiene como docrmento final para lu realizacidn de cnalquier acto del proceso de contratacion, siendo qute en el presente caso
existe discrepancia en cuando a los docupentos de designacion del Comité Especial a cargo de los referidos procesos de seleccidn;

Qe asimisio, se advierte qie de las dennncias I‘z’(l/[::(l{/{l&, se higo de conocimiento gue las especificaciones
técnicas previstas en las bases de los procesos no gnardarian correspondencia con las establecidas por el drea usnaria, dado que no contaria con la
Jferma del drea competente para su aprobaciin, situacidn que constituiria mna transgresion al articitlo 13° de la Ley, el cual dispone que el drea
usnaria es la responsable de definir con precision las caracteristicas, condiciones, cantidad y calidad de los bienes, servicios u obras que requicra
para ef cumplimiento de sus funciones, siendo que mediants Oficio N° D-145-2011 /DSU/SAD-MVL, se solicité a la Eutidad copia

[fedateada del ¢ los requerimientos del drea nsuaria en donde conste las 2sprsi

Frreac ones técnicas de los bienes convocados mediante los procesos en
wiencion, no obstante a la fecha de emitido el citade informe no se ba cunplido con remitir la informacion requerida, lo que evidencia gie en los
citados procesos las especificaciones técuicas contenidas en las bases no serian las establecidas por el drea usnaria, en cuyo caso se estaria
valnerando la normativa antes seiialada;

Qre, asimisnio, se advierte por el OSCE, que en las Licitaciones Priblicas N° 003, 005, 006, 007 y 00§-
2011-HD-HV'CA, asi como en las Adjudicaciones Directas Selectivas, no se cimplid con lo establecido en el articnlo 75° del Reglanento de
la Ley de Contrataciones del Estads, en vista que en los cronogramas s verifico que las elapas de calificacidn y evaluacicn de propuestas y
otorgamiento de la buena pro estvieron previstas para el 07 de dicienbre del 2011, fecha en la que efectivamente se llevaron a cabo dichas
etapas, sogrin se desprende de las actas respectivas; sin embargo, la informacion concerniehte se regisird recién el 10 de diciembre dei 2011,

vitlnerdndose el acotado articilo;

Qte, por su parte en el caso de los procesos que se Hevaron a cabo en privado, de las bases de los referidos procesos
de selzecidn se advierte que el otorgamiento de la birena pro, estitvo programado para el 09 de diciembre del 2011, sin embargo, e el SEACE
se advierte que recién con fecha 16 de diciembre del 2011, se notificd dicho acto en fodos fos casos, debiendo tenerse en cuenta que de las actas
respectivas se advierte que el otorgamiznto de la birena pro de los procesos. se realizg en la  fecha programada (09.11.2011), lo que evidencia gue
no se registrd la informacion en el SEACE en sn debida oportunidad;

Que, estando a los manifestado anteriormente, el OSCE requirid a la Entidad informar sobre los bechos
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denunciados; sin embargo, conforme se ba indicade =n los anteriores mimerales no se cumplid con atender a pesar del oficio resterativo cursado, o
cual evidencia la actitnd omisiva de la Entidad, a cunplir con o dispuesto por este Organismo Supervisor.y, por ende, ef incumplintiento de lo
Indicado en la Segunda Disposiciin Comiplementaria Final del Reglamento, aprobado por Decreto S upremo N° 184-2008-EF, gue sefiala
que segiin lo establecido en los incisos a) y d) del articilo 58° de la Ley, el OSCE debe adoptar las medidas necesarias para supervisar ol debido
eupplimiento de la Ley, el Reglaniento y normas complerventarias, pudiendo requerir informacion y la participacion de todas fas Entidades
Dpara la implenientacion de las medidas correctivas que disponga. En consecuencia, en virind de lo indicads en el inciso k) del articilo 58° de ln
Ley, correspoude gue lo excpiesto sea hecho de conocimiento de la Contraloria General de la Repiiblica, para los fines que corresponda, dado gue
{a onrision de informar respecto del requerimiento formulado por ef Organismo Supervisor podria determinar la configiracion de responsabilidad
penal;

Que, mediante la referida comunicacion se remitid copia del acta de entrega-recepeion de cargo, del seitor Fluygo
Awtioar Avila, Latorre, servidor priblico que actud como miembro de los Comités Especiales encargaclos de los procesos materia de supervision,
 en fa cnal seifala que “en todos los procesos para la adjudicacion de equipos biomédicos se pudo observar la intromisidn
directa tanto del Director Ejecutivo del Hospital como del Gerente del Gobierno Regional.” Orwe, en relacion con ello, debe
sedalarse que una evential intromision de cualquier funcionario ajeno al Comité Especial durante el desarrollo del proceso de seleccin,
constituiria wna transgresion ol articile 24° de la Ley y al articulo 34° del Reglamento, los cuales disponen que el Comité Especial es
antdnosio en sus decisiones, las cuales no requieren ratificacion algina por parte de la Entidad.

Qe de la misma forma, adjunto a la citada commnicacion se remitic también copia del cargo d la carta suserita
porel seitor Oscar Tapia Salinas, grien se babria desempeiiado como Jefe de Sala de Operaciones, drea usnaria de los bienes objeto de
adguisicidn de la Adjudicacién Directa Selectiva N° 015-2011/HD-H1/CA, dirigida al Titular de la Entidad y en la ciial informa que del
dociimento mediante el ciwal se fijaron las especificaciones técnicas de la mencionada contratacion, se observa que la ribrica y el sello consignados

no e pertenecen. De lo qure se observa que las especificaciones técnicas contenidas en las bases, no serian lus establecidas por el drea nsuariay

Ciie, Xz bo ananifestado up supara se Hega a las conclusiones que de fa remeén del SEACE sz advirtié que el
Comité Especial qute tuvo a sur cargo todas las licitaciones priblicas materia de cuestionamiento  fute designado mediante Resolucion Directoral
N° 542.2011-D-HD-HV'CA/ UP, asinisino, se aprecia que mediante aquella se resolvid conformar el Comité Especial para el "proceso de
reposicion de equipos, en cumplimiento del Decreto de Urgencia N° 029-2011"; no identificindose qué procesos de seleccion condnciria dicho
drgano colegiado.

Qhte, asiwnismio, se concliye en el caso especifico de la Licitacion Piiblica N° 067-2011/ HD-HV'CA, del acta
correspondiente a las etapas de presentacion y evaluacion de propuestas y ola/gﬂllif'ellla de la buena pro, se verificd que ol seiior C.P.C Roling
Chticapusa Ceanto, en su condicidn de Presidente S uplente, estuvo a cargo de la conduccion de las referidas etapas -y que el Dr. José Antonio
Lira Mjia, actiio como representante de la parte téenica a pesar que mediante la Htada Resolucion Directoral N° 542-2011-D-
HD/HYV'CA/ UP, fire designado como Presidente Titular del Comrité Especial en cuestion. Ademds, dada la formacion profesional de dichos
Juncionarios, podiia no existir correspondencia entre ellos, considerando que ambos fireron designados presidentes del Comité Especial, como
suplente y titular, respectivamente, a pesar de ser Contador Piiblico y Médico Cirnjano, en ese orden;

Que, asimismo, se concluye respecto de la conformacion del Comité Especial que estuvo a cargo de la adjudicacion
directa piiblica y de las adjudicaciones directas selectivas objeto de supervision, se ban verificado divergencias entre lo indicado en la Resolucidn
Directoral N° 522-2011-D-HD-HV'CA/UP, y lo indicado en el SEACE. Por ello, se verifica nna transgresion a lo dispuesto en el
articitlo 288° del Reglamento en cuya virtud la informacion qire se regéstra en ol SEACE debe ser idéntica a la informacion que se tiene comro
docmento final para la realigacion de cualguier acto en el proceso de contratacion.
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Qne, asimismo, se llega a la conclusion que la Entidad no ha cunplido con remitir fa informacicn que desvirtiie
qite, en los procesos, las especificaciones ticnicas confenidas en las bases no serian las establecidas por el drea usiaria, lo cual iniplicaria sna
vithieracién a los articilos 13° de la Ley y 11° del Reglamento;

Qe asimismo, se lega a la conclsion que tanto en lus Licitaciones Pitblicas IN° 003, 005, 006, 007 "y 008-
2011-HD- H/ CA como en las Adjudicaciones Directas Selectivas materia de denuncia, se ha transgredido el articulo 75° del Reglaniento,
toda ves; que las respectivas actas de otorgamiento de la buena pro se registraron tardiamente en el SEACE.;

Que, asinismo, se Hega a la conclusion, gue la Entidad no ha cumplido con lo dispuesto o en los Oficios N° D-
145- 2011/D SU/SAD-MVL y D-045-2012/ DSU-PAA y considerando lo seiiatado se deberd comunicarse lo expuesto a la
Contraloria General de la Repiiblica, para los fines qute corresponda, en virtud de lo indicado en el inciso & ) del articilo 58° de lu Ly,

Que, siendo asi mediante, Oficio N° 00364-2012-CG/ORHYV, de fecha 03 de octubre del
2012, el Jefe de la Oficina Regional de Control de Huancavelica, remite documentacién sobre las supuestas
irregularidades incurridas en el Hospital Departamental de Huancavelica, en relacién a la adquisicion de diversos equipos
médicos convocados a través de Licitaciones Publicas N° 002, 003, 004, 005, 006, 007 y 008 - 2011 - HD-HVCA, la
Adjudicacion Directa Pdblica N° 004-2011-HD-HVCA, y las Adjudicaciones Directas Selectivas N® 016,017, 018,019 y
020-2011/HD-HVCA, a fin de que efectué las verificaciones de los hechos denunciados;

Que, asimismo, mediante Oficio N° 01368-2012/GOB .REG.HVCA/OCI, de fecha 16 de
octubre del 2012, el Jefe de OCI del Gobierno Regional de Huancavelica, solicita al Director del Hospital Departamental
de Huancavelica, Walter Fernando Malca Jauregui, informacion sobre los Oficios Nros 003-2012-CG/ORHYV del 09 de
octubre de 2011, Oficio N° D-145-2011/DSU/SAD-MVL, del 28 de diciembre de 2011 y Oficio N° 349-2012/PRE, del

20 de junio 2012, mediante los cuales se puso en conocimiento de la Contraloria General, supuestas irrecularidades
e, > p 5 g
740 REOI0AN incurridas en el Hospital Departamental de Huancavelica, en relacién a la adquisicién de diversos equinos médicos
,//, N Lo g 1
W BONG convocados a través de Liciraciones Pablicas y Adjudicaciones Directas durante el afio 2011, asimismo, se comunicd que

el Sub Director de ~iteacién de Denuncias de la Direccién de Supervision del Organismo Sapervisor de Cotttataciones
del Estado, con Oficio N° D-145-2011/DSU/SAD-MVL, requirié al Director del Hospital Departamental de
Huancavelica, informacién respecto a las Licitaciones Pablicas, la Adjudicacién Directa Péblica, y las Adjudicaciones
Directas Selectivas, convocadas por el Hospital, para la adquisicién de diversos equipos médicos, en donde se habrian
detectado inobservancia a la normatividad de la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento. Por lo que dado
el tiempo transcurrido, sin que a la fecha la Entidad haya cumplido con elevar la informacién solicitada mediante
documento mencionado, reitera la solicitud asimismo, solicita el descargo a los cuestionamiento;

a Que, asimismo, mediante Informe N° 604-2012/HD-HVCA/DG-OEA-OL, de fecha 26 de
X i octubre del 2012, el Jefe de la Oficina de Logistica, remite al Jefe de la Oficina de Economia, el Oficio N° 01368-
S 2012/GOB.REG.HVCA/QCI, de fecha 16 de octubre del 2012, con el fin que realice un informe detallado en cuanto a
los Procesos de Seleccién (Licitaciones Péblicas N° 002, 003. 004, 005, 006, 007 y 008-2011/HD-HVCA, Adjudicacién
Directa Pablica N° 004-2011/HD-HVCA; y las Adjudicaciones Di{ccms Selectivas N° 016, 017, 018, 019 y 020-
2011/HD-HVCA), debido a que en el afio 2011, fue responsable del Area de Procesos del Hospital Departamental de
Huancavelica, siendo esta informacién necesaria a fin de remitirla a la Contralorfa General de la Republica y dar
cumplimiento al plazo establecido por el OCI del Gobierno Regional de Huancavelica;

_ Que, asimismo, mediante Informe N° 176-2012/HD-HV: CA-DG-DA-U.E., de fecha 30 de
octubre del 2012, el fefe de Ia Unidad de Economia del Hospital Departamental de Huancavelica, devuelve el Informe N°
604-2012/HD-HVCA/DG-OEA-OL, de fecha 30 de octubre del 2012, ya que segin proveido N° 1068-
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GOB.REG.HVCA/GGR-R-HD-4], de fecha 25 de octubre del 2012, la Oficina de Asesoria Juridica; solicita a la
Jefatura de Logistica, la informacién detallada en el Oficio N°® 01368-2012/GOB.REG.HVTA/OCI, debiendo por ello
ubicar al anterior Jefe de Logistica Hugo Davila Latorre, ya que su persona desconoce el rimite que se le dio al Oficio
N° D-145-2011/DSU/SAD-MVL;

Que, asimismo, mediante Informe N° 617-2012/HD-HVCA/DG-OEA-OL, de fecha 31 de
octubre del 2012, el Jefe de Ia Oficina de Logistica del Hospital Departamental de Huancavelica, devuelve al Asesor Legal
Interno del Hospital Departamental de Huancavelica, el Oficio N° 01368-2012/GOB.REG.HVCA/OCI, del 25 de
octubre del 2012, ya que con fecha 24 de enero del 2012, recibi6 el Oficio N® D-045-2012/DS/PAA, la Oficina de
Logistica, con respecto al documento, asimismo, el ex Jefe de la Oficina de Logfstica, devolvié dicho documento con el
Informe N © 050-2012-H.1D.HVCA/DG -DA-UL, debido que a dicha informacién debe ser respondido por el ex Titular
AManuel Mirko Jordan Galvez, ex Director del Hospital Departamental de Huancavelica, siendo que con fecha 06 de
encro del 2012, recibié el Memorindum N° 020-201%/GOB.REG.HVCA/CCR-HD-DC, la Oficina de Logfstica, con
respecto al documento el ex Jefe de la Oficina de Legistica, cumplié con remitir dicha informacidn requerida con el
Informe N° 016-2012-HD-HVCA/DG.DA.UL, que, asimismo informa que al momento de dar respuesta a dicho
documento se encontraba como Jefe de Logistica el Ing. Hugo Amilcar Avila Latorre, y como miembros de los Comités
Especiales estaba conformado por los servidores: CPC Roling Cuicapusa Ccanto, Presidente Titular, Bach. Ing. Richard
Jaime Quispe, Miembro Titular, Ing. Hugo Amilcar Avila La Torre, Miembro Titular. Siendo que por las razones
expucstas se devuelve dicho documento, debido a que dicha informacidén debe ser respondida por las personas que
integraron o participaron en dichos procesos de seleccidn;

Que, asimismo, mediante Oficio N 0298-2013/GOB.REG.HVCA/OCI, de fecha 03 de abril
del 2013, el Jefe de OCI del Gobierno Regional de Huancavelica, solicita al Director del Hospital Departamental de
Huancavelica, informacién sobre los Oficios Nros 1368-2012-GOB.REG.HVCA/OCI de fecha 06 de octubre del 2012,
Oficio N° 003-2012-CG/ORHV del 09 de octubre de 2011, Oficio N° D-145-2011/DSU/SAD-MVL del 28 de
diciembre de 2011, mediante los cuales se requirid informacion sobre supuestas irregularidades incurridas en el Hospiral
Departamentel de Fluancavelica, en relacion a la adquisicion de diversos equipos médicos convocados a través de
Licitaciones Pablicas y Adjudicaciones Directas durante el afio 2011, donde se hubrian detectado inobservancia a la
normatividad de la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento;

Que, asimismo, con Informe N° 82-2013-AL-HDH I/GOB REG.HVCA/ASB, de fechat1de
abril del 2013, el Jefe de la Oficina de Asesorfa Juridica del Hospital Departamental de Huancavelica, remite al despacho
del Director del HDH, el expediente sobre adquisicién de equipos médicos convocados a través de Licitacidn Pablica y
Adjudicacion Directa, durante el afio 2011;

Que, asimismo, con Oficio N° 0304-2013/GOB,REG.HVCA/OCI, de fecha 11 de abzil del
2013, el Jefe de la OCI, Ronald Palemino Sulea, reitera el requerimiento de informacién al Director del Hospiral
Departamental de Huancavelica, sobr. los documentos Oficio Nros D-145-2011/DSU/SAD-MVL, de fecha 28 de
diciembre del 2011 y Oficio N° D-45-2012/DSU/PAA de fecha 17 de enero del 2012, por los cuales ¢l Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado, requiere al Hospital Departamental de Huancavelica, informar sobre las
Licitaciones Puablicas N° 002, 003. 004, 005, 006, 007 y 008-2011/HD-HVCA, Adjudicacion Directa Pablica N® 004-
2011/HD-HVCA; y las Adjudicaciones Directas Selectivas N® 016, 017, 018, 019 y 020-2011/HD-HVCA, para la
adquisicién de diversos equipos médicos, sin embargo a la fecha desconocen si esta fue 0 no evacuada por su despacho,
que por los mismos documentos se puso en conocimiento supuestas irregularidades en dichos procesos de selecciona fin
de que se deslinde las responsabilidades del caso;
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Que, asimismo, mediante Carta N° 067-2013/ GOB.REG.HVCA/GGR-HD-DG, de fecha 15
de abril del 2013, el Director del Hospital Departamental de Huancavelica, solicita al Asesor Legal Externo de la
Direccién Ejecutiva del Hospital Departamental, realice una evaluacién al Informe N° 176-2012/HD-HVCA-DG-DA-
U.E, sobre lo solicitado por el Organo de Control Institucional del Gobierno Regional de Huancavelica, asimismo deberi
informar de todas las faltas que se evidencian a fin de poder elevarlas a la Comisién de Procesos Administrativos
Disciplinarios, para el pronunciamiento respectivo; .

Que, mediante Informe Legal N° 051-2013-ALE-HD/HVCA, de fecha 09 de mayo del 2013,
el Abogado de Asesoria Legal Externa del Hospital Departamental de Huancavelica, remite al Director del HDH, el
informe sobre irregularidades incurridas en las adquisiciones de diversos equipos médicos en el Hospital de Huancavelica,
en las Licitaciones Pablicas N° 002, 003, 004, 005, 007 y 008-2011/HD-HVCA, Adjudicacién Directa Publica N° 004-
2011/HD-HVCA y las Adjudicaciones Directas Selectivas N° 016,017, 018,019 Y 020-2011/HD-HVCA, sefialando que
mediante el Oficio N° D-145-2011/DSU/SAD-MVL, de fecha 28 de diciembre del afio 2011, el Sub Director de
Atencién de Denuncias de la OSCE, Luis Mijael Vizcaarra Llanos, comunica al Director del HDH, en ese entonces Dr.
Manuel Mirko Jordan Gélvez, de la accidn de supervisién iniciada en las Licitaciones Ptblicas N° 002, 003. 004, 005, 006,
007 y 008-2011/HD-HVCA. Adludlcaclén Directa Publica N°© 004-2011/HD-HVCA,; y las Adjudicaciones Directas
Selectivas N® 016, 017,018, 019 y 020-2011 /HD-HVCA, todos ellos convocados por el H.D.H., en cuanto concierne a

g la adquisicién de diversos equipos médicos. Es asi que mediante el citado documento (Oficio N D-145-
2011/DSU/SAD-MVL, de fecha 28.12.2011) emitido por la OSCE en la que se da cuenta de irregularidades en que se
han incurrido en los indicados procesos de contratacién desarrollados por el HID.H. en el afio 2011, la misma que se ha
resumido en forma detallada en el Informe N° 017-2012-DSU /JAM, dirigido a la Directora de Supervisién de la
OSCE, por Ia Sub Directora de Atencién de Denuncias de la OSCE, Julia Aspillaga Monsalve, con fecha 15 de junio del
ano 2012, cuyos extremos son compartidos por el informe del Asesor Legal Externo, en cuanto a las irregularidades
que se describen en los Items pertinentes del citado Informe N® 017-2012-DSU/JAM, esto es en la conformacion de los
Comités Especiales (Item 2.1), Especificaciones Técnicas de los Bienes Objeto de Convocatoria (Item 2.2), Notificacién
del Acto de Otorgamiento de lo Buena Pro (Item 2.3), Omisién de la Entidad de Informar sobre las medidas dispuestas
enlos Oficios N° D- 145-2011 /DSU/SAD-MVL y D-045-2012/DSU-PAA (Item 2.4) hechos puestos en conocimiento

-2 aavés de la zornunicacidn de fecha 11 de mayo del 2012 (Item 2.5), destacindose en éste extremo, que el servidor
publico Hugo Amilcar Avila Latorre, en su condicién de miembro de los Comités Especiales encargados de los procesos
matetia de supervision: "(...) en todos los procesos para la adjudicacion de equipos biomédicos se pudo observar la
intromisién directa tanto del Director Ejecutivo del Hospital como del Gobierno Regional" (Punto 2.5.1); a continuacién
del aludido Item, es decir, en el Item 2.5.2 se sefiala que la ribrica y el sello consignados o nombre de Oscar Tapia
Salinas, no le pertenecen, el mismo que se habgia desempeniado como Jefe de Sala de Operaciones, drea usuaria de los
bienes objeto de adquisicion de la Adjudicacién Directa Selectiva N® O15- 2011/HD-HVCA, para lo adquisicidn de un
Oximetro de Pulso y un Monitor de 7 Pardmetros", es asi que las especificaciones técnicas contenidas en las bases no
habrian sido las establecidas por el drea usuaria. Que siendo ello asi, es que todo funcionario o servidor ptblico cualquiera
fuera su condicién estd sujeto a obligaciones determinadas por Ley y ante €] incumplimiento es pasible de un proceso
administrativo, siendo ello asi y, advirtiendo una presunta responsabilidad administrativa del Director del Hospital
Departamental de Huancavelica, es competencia de la Comisién Especial de Procesos Administratvos Disciplinarios del
Gobierno Regional, mis aun sila OCI ha solicitado mediante el Oficio N° 304-2013/GOB.REG.HVCA/OCI, del 11 de
abril del 2013, adoptar las medidas correctivas o el deslinde de responsabilidades que hubiera lugar (civiles, penales y/o
RS administrativas), no solamente en los procesos de seleccién (LP, ADS o ADP), sino a los funcionarios y/o servidores que

//'\\6%& W:J,:,z&:

P2

no cumplieron con remitir la informacién a la OSCE asi como a la OCI del Gobierno Regional de Huancavelica. Por
otro lado se advierte presunta comision de ilicitos penales, por lo que recomienda se formule la denuncia penal
correspondiente ante el drgano competente, recomendando finalmente remitir la informacién requerida mediante Oficio
N° 0298 y 0304-2013/GOB.REG.HVCA/GGR-HD-DG, en forma complementaria a la informacién ya evacuada por su
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despacho mediante el Oficio N°© 320-2013/GOB.REG.HVCA/GGR-HD-DG;

Que, en atencidn a lo anteriormente esgrimido se advierte que en los documentos: Informe
‘Legal N° 051-2013-ALE-HD/HVCA, Oficio N° 0304-2013/GOB.REG.HVCA/QOCI, Oficio N° D-145-
2011/DSU/SAD-MVL, Oficio N® D-045-2012/DSU/PAA, Informe Legal N°® 051-2013-ALE-HD/HVCA y Oficio N°
01368-2012/GOB .REG.HVCA/OCI, se hace alusién a los proceso de seleccién: Licitaciones Pablicas N 002, 003. 004,
005,006,007 y 008-2011/HD-HVCA. Adjudicacién Directa Piblica N® 004-2011/HD-HVCA; y las Adjudicaciones
Directas Selectivas N° 016, 017, 018, 019 y 020-2011 /HD-HVCA, todos ellos convocados por el Hospital
Departamental de Huancavelica, en cuanto concierne a la adquisicion de diversos Equipos Médicos. Sin embargo, solo se
tiene dichos documentos mas no se tiene los expedientes de contratacion, los mismos que fueron solicitados en reiteradas
oportunidades tanto por el Organo de Control Interno (OCI), asi como por el Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado (OSCE). Y siendo ello asi no se puede establecer responsabilidad administrativa de los
micmbros del comité en cuanto a irregularidades en las etapas de los procesos de seleccidn, en las especificaciones
técnicas contenidas en las bases las cuales no serfan las establecidas por el drea usuaria, la demora en el registro de actas
de otorgamiento de buena pro en el portal del SEACE;

Que, para ¢l efecto, y en atencidn  estricta de la manifestado anteriormente la Comision
Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios se limitd advertir los hechos que previsiblemente constituyen falta, en
raz6n al Articulo 9° de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General, que establece que todos los
actos administrativos dada su condicién de actos emitidos por razén de interés general, se presume vélidos y producen
todos sus efectos mientras no se declare su nulidad mediante los medios establecidos porla Ley. Asimismo, en virtud al
Principio de Validez o Principio de Presuncién de Legitimidad, que opera en tanto no se genere una declaracidn expresa
en contrario, sea de naturaleza administrativa o judicial. Consecuentemente se procede a individualizar y dpificar a efectos
de determinar la  presunta responsabilidad de los servidores y funcionarios en base a los hechos de relevancia
administrativa disciplinaria, '

Que, el Dr. MANUEL MIRKO JORDAN GALVEZ, ex Director del Hospital
Departamental de Huancavelica, periodo - 2011. Segiin persuaden o inducen las conclusiones arribadas por la
Comisién habria incurrido en graves faltas disciplinarias por la inobservancia ¢ incumplimiento de las normas etablecidas
por Ley, negligencia en el desempefio de sus funciones, existiendo evidencias razonables de presunta responsabilidad
administrativa, por no haber cumplido con remitir al OSCE, la informacién requerida mediante Oficio N° D-145-
2011/DSU/SAD-MVL, de fecha 28 de diciembre del 2011, en relacidén a la supervisién iniciada respecto a las
Licitaciones Pablicas N° 002,003,004,005 ,006,007 y 008 - 2011 - HD-HVCA, la Adjudicacion Directa Pablica N° 004-
2011-HD-HVCA, y las Adjudicaciones Directas Selectivas N 016,017, 018, 019 y 020-2011/HD-HVCA, convocadas
por el Hospital para la adquisicion de diversos equipos médicos, bajo los alcances de la Ley de Contrataciones del Estado;
asimismo, por haber emitido la Resolucién Directoral N° 542-2011-D-HD-HVCA/UP, transgrediendo lo establecido en
el articulo 24° de la Ley v 27° del Reglamento de Contrataciones del Estado, al no precisar qué tipo de proceso de
seleccion conducird el érgano colegiado conformado y al haber conformado dicho Comité sin existir correspondencia
entre sus miembros (medico (dtular) y contador (suplente)), de la misma forma por haber emitido la Resolucién
Directoral N°® 522-201 1-D-HD-HVCA/UP, transgrediendo lo establecido en el articulo 288° del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado. Por eade, habria incumplido lo dispuesto en el articulo 21° literales 2), d) y h) del Decreto
Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: ‘%)
Crmplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio piiblico”; &) “Conocer exhanstivamente las labores del cargo y capacitarse
para st mejor desempeiio” y W) “Las denviis qie le seitale las leyes o el reglamento”, concordando con lo dispuesto en los articulos
126°,127 y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector
Pablico que norma: acticulo 126° “Teds fuuncionario o servidor de la Administracion Priblica, cualquiera fuera su condicion, estd-sjeto a
las obligaciones determinadas por Ley y el presente Reglamento”, articulo 127° “Los funcionarios y servidores se conducirdn con honestidad,
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respeto al piivlico, ansteridad, disciplina, y eficiencia en el desempeno de los cargos asignados, (...)” y articulo 129° “Los funcionarios y
servidores deberdn actuar con correceidn y justeza a  realizar los actos administrativos que les corvesponda, cantelando la segnridad y ef
patrimonto del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad” por lo que la conducta del encausado se encontraria tipificada
como una presunta falta grave de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 28° literales a) y d) del Decreto
Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: a)
B/ incnmpliniento de las normas establecidas en la presente ky y su reglamento”, d) “La negligencia en el desempeio de la funciones”,

Que, el Dr. WALTER FERNANDO MALCA JAUREGUI, ex Director del Hospital
Departamental de Huancavelica, periodo — 2012. Segtn persuaden o inducen las conclusiones arribadas por la
Comisién habria incurrido en graves faltas disciplinarias por la inobservancia e incumplimiento de Ias normas establecidas
por Ley, negligencia en el desempedio de sus funciones, existiendo evidencias razonables de presunta responsabilidad
administrativa, por no haber camplido con dar respue@t’x al Oficio N° 1368-145-2012/GOB.REG.HVCA/QCI, de fecha
16 de octubre de] 2012, en relacidn a la supervision iniciada respecto a las Licitaciones Pablicas N 002,003,004,005
,006,007 y 008 - 2011 - HD-HVCA, la Adjudicacién Directa Piblica N° 004-2011-HD-HVCA, y las Adjudicaciones
Directas Selectivas N° 016, 017, 018, 019 y 020-2011/HD-HVCA, convocadas por el Hospital para la adquisicion de
diversos equipos médicos, bajo los alcances de la Ley de Contrataciones del Estado. Por ende, habria incumplido lo
dispuesto en el articulo 21° literales a), d) y h) del Decreto Legislativo N® 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa,
y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: “a) Cumplir personal y difigentenmente los deberes que impone el servicio piiblico™;
&) “Conocer exchaustivamente las labores del cargo y capacitarse para su mejor desemipenno™ y ©y “Las demds que le seiiale las leyes o ¢l
reglamento™, concordando con lo dispuesto en los 126°, 127 y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento
de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico que norma: articulo 126° “Todo
Sfineionario o servidor de la Administracién Piiblica, cualquicra firera su condicion, estd sujeto a las obligaciones determinadas por Ley y el
presente Reglanrento™, articulo 127° “Las Funcionarios y servidores se conduciran con honestidad, respeto al piiblico, austeridad, disciplina, y
eficiencia en el desempeilo de los cargos asignados; (...)” y articulo129° “Laos funcionarios y servidores deberdn actuar con correccidn y justesa
a realizar los actos administrativos que les correspouda, cartelando lu seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa
responsabilidad” por 1o que la conducta del encausado se encontraria tipificada como una presunta falta grave de caricter
disciplinario establecido en el Articulo 28° literales a) y d) del Decreto Legislativo N°® 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico que norma: ) "B/ wammpliniicitto de Lis normas estableidas en la
presente ey y su reglamento™, &) “La negligencia en el desempeito de la funciones™,

Que, el Sr. Josmell Trucios Lopez, ex Director Administrativo del Hospital
Departamental de Huancavelica, segin persuaden o inducen las conclusiones arribadas por la Comision habria
incurrido en graves faltas disciplinarias por la inobservancia ¢ incumplimiento de las normas establecidas por Ley,
negligencia en el desempefio de sus funciones, existiendo evidencias razonables de presunta responsabilidad
administrativa, por no haber cumplido con remitir al OSCE, la informacidén requerida mediante Oficio N° D-145-
2011/DSU/SAD-MVL, de fecha 28 de diciembre del 2011, en relacién a la supervisién iniciada respecto a las
Licitaciones Publicas N° 002,003,004,005 ,006,007 y 008 - 2011 - HD-HVCA, la Adjudicacién Directa Pablica N 004-
2011-HD-HVCA, v las Adjudicaciones Directas Selectivas N°® 016, 017, 018, 019 y 020-2011/HD-HVCA, convocadas
por el Hospital para la adquisicién de diversos equipos médicos, bajo los alcances de la Ley de Contrataciones del Estado,
asimismo, por haber visado la Resolucién Directoral N°542-2011-D-HD-HVCA/UP, wansgrediendo lo establecido en el
articulo 24° de la Ley y 27° del Reglamento de Contrataciones del Estado, al no precisar qué tipo de proceso de seleccion
conduciré el drgano colegiado conformado y al haber conformado dicho Comité sin existir correspondencia entre sus
miembros (medico (titular) y contador (suplente)), de la misrna forma por haber emitido Ja Resolucion Directoral N® 522-
2011-D-HD-HVCA/UP, transgrediendo lo establecido en el articulo 288° del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado. Por ende, habria incumplido lo dispuesto en el articulo 21° literales a), d) y h) del Decreto Legislativo N°® 276
— Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: “a) Cumplir personal y
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diligentemente los deberes que impone el servicio piiblice”; d) “Conocer exhanstivamente las labores del cargo y capacitarse para si mejor
desenmperio” y ) “Las demids que le seiiale las leyes o of reglamente”, concordando con lo dispuesto en los articulos 126°, 127 y
129° del Decreto Supremo N°® 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones de Sector Pablico que norma: articulo 126° “Todo funcionario o servidor de la Administracion Piiblica, cnalguiera
Juera si condicidn, estd sujeto a las sbligaciones determinadas por Ley y el presitte Raglameste”, ardenle 1270 “Los funcianariosy sopmidores
se conducirdn con honestidad, respeto al piiblico, ansteridad, disciplina, y eficiencia en el desenpeiio de los cargos asignados; (...)" y articulo
129° “Las funcionarios y servidores deberin actuar con correccidn y justeza a realizar los actos administrativos que les corresporida, cautelando
la segridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad” por lo que la conducta del encausado se
encontratia tipificada como una presunta falta grave de cardcter disciplinario establecido en el Articulo 28° literales a) y d)
del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneracionss del Sector Piblico que
norma: a) “E/ incumplimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglamento”, d) “La negligencia en el desemperio de fa
Junciones”, " R

Que, la servidora CIRILA CAPCHA SANCHEZ, ex Jefa de Personal del Ilospital
Departamental de Huancavelica, segin persuaden o inducen las-conclusiones arribadas por la Comisi¢r habria
incurrido en graves faltas disciplinarias por la inobservancia ¢ incumplimiento de las normas establecidas por Ley,
negligencia en el desempefio de sus funciones, existiendo evidencias razonables de presunta responsabilidad
administrativa, por haber visado la Resolucion Directoral N° 542-2011-D-HD-HVCA/UP, transgrediendo lo establecido
en el articulo 24° de la Ley y 27° del Reglamento de Contrataciones del Estado, al no precisar qué tipo de proceso de
seleccidn conducird el rgano colegiado conformado y al haber conformado dicho Comité sin existir correspondencia
entre sus miembros (medico (titular) y contador (suplente)), de la misma forma por haber emitido la Resolucion
Directoral N° 522-2011-D-HD-HVCA/UP, transgrediendo lo establecido en ¢l articulo 288° del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado. Por ende, habtia incumplido lo dispuesto en el Articulo 21° Literales a), d) y h) del
Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico que
norma: ‘@) Cumplir personal y diligentemente los deberes que inpone el servicio piiblico™; d) “Conocer exhanstivamente las labores del cargo y
capacitarse para su mejor desemperio” y W) “Las denids que le seifale las leyes o el reglamento”, concordando con lo dispuesto en los
articulos 126°, 127 y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa v de Remuneraciones del Sector Publico, que norma: articulo 126° “Todo fincionario o servidor de fa
Administracion Piiblica, citalgniera fuera siu condicion, estd sujeto a las obligacionis determiniadas per 1.2y y el presente Reglzmento”, articulo
127° “Los fincionarios y servidores se conducirdn con bonestidad, respeto al piiblico, ansteridad, disciplina, y eficiencia en ef desenipeiio de fos
cargos asignados; (...)" y acticulo 129° “Los funcionarios y servidores deberdn actiar con correccin y justesa a realizar los actos
administrativos que les corresponda, cantelando la seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad” por lo
que la conducta del encausado se encontraria tipificada como una presunta falta grave de cardcter disciplinario
establecido en el Articulo 28° literales ) y d) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Pablico, que norma: a) “E/ iucimplimiento de las normas establecidas en la presents ley y si
reglamenta”, d) “La negligencia en el desenpeito de la funciones™,

Que, Sr. GUILLERMO CRAVERO MERTZ, ex Asesor Legal Externo del Hospital
Departamental de Huancavelica, segin persuaden o inducen las conclusiones arribadas por la Comisién habria
incurrido en graves faltas disciplinarias por la inobservancia ¢ incumplimiento de las normas establecidas por Ley,
negligencia en el desempefio de sus funciones, existiendo evidencias razonables de presunta responsabilidad
administrativa, por haber visado la Resoluciéon Directoral N° 542-2011-D-HD-HVCA/UP, transgrediendo lo establecido
en el articulo 24° de la Ley v 27° del Reglamento de Contrataciones del Estado, al no precisar qué tipo de proceso de
seleccion conducird el 6rgano colegiado conformado y al haber conformado dicho Comité sin existir correspondencia
entre sus miembros (medico (titular) y contador (suplente)), de la misma forma por haber emitido la Resolucién
Directoral N° 522-2011-D-HD-HVCA/UP, transgrediendo lo establecido en el articulo 288° del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado. En tal sentido se debe tener en cuenta lo establecido en la Ley N” 27815 Modificada
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por Ley N° 28496 Ley del Cédigo de Etica de la Funcitn Piblica, en su Articulo 4°: Numeral 4.1 “Para los efectos del

presente Codigo se considera como empleado piiblico a todo fincionario o servidor de las entidades de la Adminisiracion Priblica en cialgriera

de los niveles jerdrquicos, sea éste nombrado, contratads, designads, de confianza o electo que desempeite actividades o  funciones en nomibre del
servicio del Estado”; Numeral 4.2 Para tal efecto, no importa el régimen juridico de la entidad en la qute se preste servicios ni el réginten

laboral o de contratacion al guie esté sujeto, y Numeral 4.3. “Elingreso a la funcién piiblica implica tomar conocimiento del presente Cidigo y
; asumiir el compromiso de su debido cumplimiento, quien en el desemipeiio de su funcion habria descuidado sus deberes y finciones encomendadas™,
consecuentemente habzia transgredido lo dispuesto en la Ley N° 27815 Modificada por Ley N° 28496 Ley del Codigo

de Etica de la Funcion Pablica, que establece: Articulo 6°: Numeral 2. “Probidad, Actiia con rectitud, honrades; y honestidad,
procurando satisfacer el interés general y desechande todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpésita persona”, Numeral 3.
“Bficiencia, Brinda calidad en cada una de las fitnciones a sn cargo, procurando obtener nna capacitacion silida 1y pervianente”, Numeral 5.
“Veracidad, S¢ expresa con antenticidad en las relaciones funcionales con todos los mienibros de su institucin 1y cou la cindadania, y contribuye
al esclarecipiento de los hechos”; Articulo 7% Numeral 6. “Respousabilidad: Todo servidor piiblico debe desarrollar sus funciones a
cabalidad y en forma integral, asumiendo cou pleno respeto su funcion piblica”; concordado con lo dispuesto por el Decreto
Supremo N° 033-2005- PC\I Reglamento de la Ley del Codigo de Etica de ia Funcion Pablica Articulo 5° que notma:

“(...) Los empleados piiblicos estein ob/{gados a observar los principios deberes y probibiciones que se seftalan en el capitulo I de la Ley”,
conducta que se encuentra tipificada como infracciones éticas de los empleados publicos, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 6° y Articulo 7° del Reglamento de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Pablica que
norma: Articulo 6°: “Se considera infraccion a la ley y al presente Reglamento, la trasgresion de los principios, deberes, obligaciones y
probibiciones establecidos en los Articnlos 6°,7° y 8° de la Ley, generdndose responsabilidad Ibmtb ‘e de sancion conforme lo dispone e/ inciso 1
; del articulo 10° de la misma™, Axticulo 7% “La calificacidn de la gravedad de la infraccion es atribuciin de la Comisién de Procesos
Adwinistrativos Disciplinarios de la Entidad de la Administracidn Piblica gue corresponda”, por lo que, la presente constituye una
infraccién. .

Que, el Sr. JOSE LUIS GARAGUNDO ROMERO, ex Jefe de la Unidad de Logistica,
segln persuaden o inducen las conclusiones arribadas por la Comisién habrfa incurrido en graves faltas disciplinarias pot
la inobservancia e incumplimiento de las normas establecidas por Ley, negligencia en el desempefio de sus funciones,
existiendo evidencias razonables de presunta responsabilidad administrativa, por no haber cumplido con remitir la
informacién requerid’l mediante Oficio N° D-145-2011/DSU/SAD-MVL, de fecha 28 de diciembre del 2011, en
relacién a la supervision iniciada respecto a las Licitaciones Pablicas N 002,003,004,005 ,006,007 v 008 - 2011 - HD- ’
HVCA, la Adjudicacién Directa Publica N° 004-2011-HD-HVCA, y las Adjudicaciones Directas bulucnvasi °016,017,
018,019 y 020-2011/HD-HVCA, convocadas por el Hospital para la adquisicién de diversos equipos médicos, bajo los
alcances de la Ley de Contrataciones del Estado, limitindose a hacer la devolucion del Oficio N° 1368-
2012/GOB REG.HVCA/OCI, argumentando que la informacién peticionada debe ser respondida por las personas que
integraron o participaron en dichos procesos de seleccidn, siendo que como Jefe de Logistica, contaba con la
documentacidn sustentatoria que se requerfa para el deslinde de responsabilidades. Por ende, habria incumplido lo
dispuesto en el articulo 21° literales a), d) y h) del Decreto Legislativo N® 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Pablico que norma: “a) Cumplir personal y diligenteniente los deberes que impone el servicio pitblica™;
d) “Conocer exhanstivamente las labores def cargo y capacitarse para su mejor desemperio” y W) “Las demds que le seitale las les o of
reglamento”, concordando con lo dispuesto en los articulos 126°, 127 y 129° del Decreto Supremo N° 005-90- PC\I -
Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Pablico que norma: acticulo 126° “Todo fincionario o servidor de
la Administracion Piiblica, cualgniera fiera su condicion, estd sujeto a las obligaciones determinadas por Ley y el presente Reglanento”,
articulo 127° “Los funcionarios y servidores se conducirdn con honestidad, respeto al piiblico, ansteridad, disciplina, y eficiencia en el
desermpedio de los cargos asignados, (...Y” y articulo 129° “Los funcionarios y servidores deberdn actuar con correccién y justega a realigar los
actos administrativos gue les corresponda, cantelando la segnridad y el patrimonio del Estado que fengan bajo su directa responsabilidad” pot
lo que la conducta del encausado se encontraria tipificada como una presunta f”tlt'l grave de caricter disciplinario
establecido en el Articulo 28° literales a) y d) del Decreto Legislativo N°® 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Publico, que norma: a) “E/ incumplimiento de las normas establecidas en la przsente ley y su
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